INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA TERESITA” "
PLJAO QUINDIO

L Aprobado por Resolucién N° 000474 de septiembre 30 de 2002
CODIGO DANE: 163548000200 NIT: 890.002.942-1

CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO No 004
(ABRIL 25 de 2025)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL MANUAL Y REGLAMENTO INTERNO DE
CONTRATACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA POR UN MONTO HASTA
LOS 20 SMMLYV.

"IN El Consejo Directivo de la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA, en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas por el Articuio No. 144 de Iz ley 115 de 1994 y el Decreto Unico Reglamentario

75_,, 1075 de mayo de 2015, Capitulo 6 DISTRIBUCION DE LA PARTICIPACION PARA EDUCACION DEL
Z  SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES, seccion 3 {Decreto 4791) Fondo de servicios educativos de los

et e s

establecimientos educativos estatales articulo 2.3.1.6.3.2 al articulo 2.3.1.6.3.20 seccion 4 (Decreto 4807)
Gratuidad educativa articulo 2.3.1.6.4.1 al articulo 2.3.1.6.4.10 ¥

CONSIDERANDO

Que el Articulo 2.3.1.6.3.2. del Decreto 1075 de 2015 define “Los fondos de servicios educativos como
Cuentas contables creadas por la  ley como un mecanismo de gestion presupuestal y de ejecucion de
los recursos de los establecimientos educativos estatales para la adecuada administracion de sus
ingresos y para atender sus gastos de funcionamiento e inversion distintos a los de personal”.

Que el Articulo 2.3.1.6.3.5. del Decreto 1075 de 2015, “que una de las funciones del consejo directivo
es Reglamentar mediante acuerdo los procedimientos, formalidades y garantias para toda
contratacion que no supere los veinte {20) salarios minimos legales mensuales vigentes {SMLMV)".

Que el Articulo 2.3.1.6.3.17. del Decreto 1075 de 2015, menciona que “Si la cuantia del contrato es
inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes se deben seguir los
procedimientos establecidos en el reglamento expedido por el consejo directivo, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 13 de Ia Ley 715 de 2001, y en todo caso siguiendo los principios de

transparencia, economia, publicidad, y responsabilidad, de conformidad con los postulados de Ia
Funcion Administrativa”.

Que el paragrafo del articulo 2.3.1.6.3.3. del decreto 1075 de 2015, establece la “Administracion del
Fondo de Servicios Educativos, las acciones de presupuestacion, recaudo, conservacion, inversidn,
compromiso, ejecucion de sus recursos y rendicion de cuentas, entre otras, con sujecion a la
reglamentacion pertinente y a lo dispuesto por el Consejo Directivo”,

Que igualmente el Articulo 2.3.1.6.3.4. del citado Decreto configura la ORDENACION DEL GASTO.
“Los fondos de servicios educativos carecen de personeria juridica. El rector o director rural es el
ordenador del gasto del Fondo de Servicios Educativos Y su gjercicio no implica representacion legal.

Que el paragrafo del articulo 2.3.1.6.3.17. decreto 1075 de 2015 establece que cuando un particular
destine bienes o servicios para provecho directo de Ia comunidad educativa, debe realizarse un
contrato entre éste y el rector o director rural, previa autorizacion del consejo directivo, en el cual se
sefiale la destinacion del bien y la transferencia o no de Ja propiedad. Este contrato se regira por las
normas dei Codigo Civil y Comercial. Si se adquieren obligaciones pecuniarias en virtud de tales
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contratos, éstas deben ser de tal clase que se puedan cumplir dentro de las reglas propias de los
gastos del Fondo”.

7. Que de acuerdo con los considerandos anteriores el presente reglamento definirda las politicas y
procedimientos para llevar a cabo los procesos de contratacion para la adquisicion de bienes,
ejecucion de obras, prestacién de servicios y consultoria de la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA
TERESITA, asi como las normas generales para la administracion y manejo de los diferentes contratos
que se celebren entre la mencionada Institucidn Educativa contratante y los Particulares contratistas,
de lo anterior se define las responsabilidades de cada una de las areas y las partes que intervienen
dentro del proceso de contratacion.

8. Que la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA, es una entidad adscrita a la Secretaria de
Educacion Departamental, de acuerdo con la estructura organizacional del Ente Territorial del cual
0 dependen , razén por la cual su caracter es estatal y su actividad contractual se encuentra sometida

\\_ principalmente al Estatuto General de Coniratacion Estatal, cuya estructura normativa esta sustentada
\ principalmente en la Ley 80 de 1993, la Ley 115de 1994, laLey 715 de 2001, la Ley 1150 de 2007, y
\\ N en especial el Decreto 1510 de 2013.
!
(  Que la finalidad de este manual de contratacion es lograr un alto nivel de eficiencia y de respeto a

las disposiciones legales vigentes que faciliten al Consejo Directivo de la INSTIT UCION EDUCATIVA
SANTA TERESITA, la toma decisiones y la aprobacion de la ejecucion de los recursos provenientes de
la cuenta del fondo de servicios educativos, lo cual hace notoria la necesidad de actualizar o elaborar
un manual de contratacién como una herramienta que contenga de manera clara, precisa y
detallada cada uno de los pasos que deben ser adelantados para cada una de las maodalidades de
seleccion objetiva del contratista teniendo en cuenta la clase de contratoy [a cuantia del mismo, éste
sera una guia practica para las diferentes partes que intervengan dentro del proceso contractual.

10. Que el marco normativo principal para la actividad contractual de las Instituciones Educativas es el
siguierite:

e La Constitucion Politica de Colombia cle 1991, principaimente ios articulos 1, 2, 29, 48, 49.50, 90,

121, 209, 267 y 355.

Cadigo de comercio.

Cadigo civil.

Ley 80 de 1993. “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Pablica™. Articulo 8

¢ Ley 715 de 2001. “Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias
de conformidad con los articulos 151, 288, 356, de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros”.

e Ley 1150 de 2007. "Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y Ia
transparencia en la ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones sobre la contratacion de
recursos publicos”,

e Decreto 1075 DE 2015. Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario det Sector
Educacion. Capitulo 6 DISTRIBUCION DE LA PART ICIPACION PARA EDUCACION DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES Seccion 3 (Decreto 4791) Fondo de servicios educativos de los
establecimientos educativos estatales articulo 2.3.1.6.3.2 al articulo 2.3.1.6.3.20 seccion 4 (Decreto
4807) Gratuidad educativa articulo 2.3.1.6.4.1 al articulo 2.3.1.6.4.10

e Directiva Ministerial nimero 23 de 201 1. Procedimiento a seguir para la implementacion del giro
directo de los recursos de gratuidad educativa.
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o ¢ Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
% prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad dei control de Ja
gestion publica.
¢ Decreto 1510 de julio de 2013 “Por el cual se reglamenta el sistema de compras Y contratacion
publica®, “Por el cual se reglamenta el estatuto general de contratacion de administracion publica
Yy se dictan otras disposiciones”, Deroga el decreto 734 de abril de 2012
® Ley 1712 de 2014 Por medio de la cual se crea Ia Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a
la Informacion Pablica Nacional y se dictan otras disposiciones.
* Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de (a
= gestion publica.
o
o
~ Que en virtud de lo anterior se fija el Reglamento Interno de Contratacién para la INSTITUCION
EDUCATIVA SANTA TERESITA, para la Administracion de los recursos del FONDO DE SERVICIOS
2  EDUCATIVOS.
C
ACUERDA
o
t——E ARTICULO 1: Aprobar y adoptar el MANUAL Y REGLAMENTO INTERNO DE CONTRATACION, para la
™  €jecucion de los recursos del FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS hasta el limite de 20 SMLMV.
~
O

2\

Consultoria, Concesiones, Convenios, Ordenes de Com

ARTICULO 2 Desarrollar a continuacion el contenido del Manual y Reglamento Interno de Contratacion

para [a ejecucion de los recursos del FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SANTA TERESITA.

CAPITULO |
SECCION |
DISPOSICIONES GENERALES DE CONTRATACION

ARTICULO 3. OBJETO: El presente Reglamento Interno de Contratacion tiene como objeto disponer los
principios, las competencias, los procedimientos, formalidades Yy garantias para toda contratacién que no

supere los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV) y en general las reglas que
rigen la contratacion de la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA.

ARTICULO 4. DEL CAMPO DE APLICACION. El presente reglamento se aplica a la contratacion de Bienes y
Servicios que realice la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA en desarrollo de sus funciones: Los
Contratos de Compra, suministros, Prestacion de Servicios, Mantenimiento y/o Reparacién, Obra Publica,

pra, Ordenes de Servicio y los demds que en el

ejercicio del cumplimiento de sus funciones se presenten

ARTICULO 5. PRINCIPIOS: Tados los actos Yy contratos que tengan por objeto bienes y obligaciones que
hayan de registrarse en la contabilidad de los Fondos de servicios educativo, se haran respetando los
principios de Transparencia, Economia, Publicidad ¥ Responsabilidad, (articulo 17 decreto 4791 de 2008

Contenido en el DUR No 1075 de 2015, Capitulo 6 DISTRIBUCION DE LA PARTICIPACION PARA
EDUCACION DEL SISTEMA GENERAL DE PART ICIPACIONES, Seccion 3, Fondo de servicios educativos de

los establecimientos educativos estatales articulo 2.3.1.6.3.2 al articulo 2.3, 1.6.3.20), aplicados en forma
razonable a las circunstancias concretas en las que hayan de celebrarse. Se haran con el propésito
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fundamental de proteger los derechos de los nifios y de los jovenes, y de conseguir eficacia y celeridad en
la atencion del servicio educativo, y economia en el uso de los recursos publicos

¢ PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA: lo entendemos en tanto ios procedimientos de seleccion del
contratista deben estar definidos a priori, en forma precisa, cierta y concreta, de modo que la
Administracion no pueda obviar las reglas predefinidas en la norma juridica que determina el marco
de accion de la Administracion.

« PRINCIPIO DE ECONOMIA: Pretende reducir los costos de la contratacion, con el fin de evitar tramites
innecesarios que fuera de su costo también incentivan practicas corruptas en la contratacion, e invitan
a la necesaria eficiencia en el manejo de los recursos estatales.

e PRINCIPIO DE PUBLICIDAD: En cumplimiento al Articulo 6 del Decreto 1510 de 2013 “La Entidad
Estatal debera publicar su Plan Anual de Adquisiciones y las actualizaciones en el Sistema Electronico
de Contratacion Publica “SECOP”, en la forma que para el efecto disponga Colombia Compra
Eficiente” y Publicard las Minutas Contractuales (Contratos de Compra, suministros, Prestacion de
Servicios, Mantenimiento y/o Reparacién, Obra Publica, Consuitoria, Concesiones, Convenios, Ordenes
de Compra, Ordenes de Servicio) en la misma plataforma en la forma que para el efecto disponga
“olombia Compra Eficiente.

\/De la misma manera y en cumplimiento a lo enunciado en el Articulo 2.3.1.6.3.19. numeral 3 del
Decreto 4791 de 2008 (Contenido en el DUR No 1075 de 2015, Capituio 6, Seccién 3, Fondo de
servicios educativos de los establecimientos educativos estatales articulo 23.1.6.3.2 al articulo
2.3.1.6.3.20), la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITApublicara mensualmente en lugar visible y
de facil acceso, la relacion de contratos y convenios celebrados durante el periodo transcurrido de la
vigencia en la que por lo menos se indique nombre del contratista, objeto, valor, plazo y estado de
ejecucion del contrato.

e PRINCIPIO DE RESPONSABILIDAD: Los servidores publicos estan limitados en sus actuaciones al
cumplimiento de la constitucion, la ley y las normas reglamentarias. Responden por accién, omision y
extralimitacion de funciones. EI cumplimiento de los fines estatales exige los maximos niveles de
responsabilidad, pues los servidores piblicos disponen de los recursos de la comunidad. Hay unos
principios éticos, temporales, que por ser propios de las actuaciones administrativas, deben ser
adoptados por los servidores publicos. Respeto y defensa del patrimonio del estado; nobleza y lealtad
en el cuidado de los intereses generales; tolerancia e imparcialidad frente a los administrados;
capacidad de sacrifico y entrega por el bienestar social.

ARTICULO 6. CRITERIOS DE ESCOGENCIA: La escogencia se hara teniendo en cuenta los factores técnicos

y econodmicos que resulten mas ventajosos para la Institucion Educativa. En consecuencia, los factores

de escogencia se tendran teniendo en cuenta el cumplimiento de cualquiera de los siguientes criterios: —
precio - Calidad, beneficio-costo, entrega oportuna de los bienes y servicios, idoneidad (contratos de

servicios) y demas que la Institucion Educativa considere seria el ofrecimiento mas favorable a los fines que

eila busca.

Cuando se trate de la adquisicion de bienes y servicios exclusivos, propios de distribucion de un
proveedor, la certificacion de tal condicién suscrita por el representante iegal y sobre la que se presume
existencia de buena fe, sera el documento que evidencie la ausencia de la publicacion y criterios de
seleccion. “Certificacion Expresa de la Camara de Comercio Unico ente encargado de certificar la
Experiencia y la capacidad de las Personas Naturales o Juridicas”.
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Contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. La seleccion de estos perfiles se hara por
parte del rector o director institucional, con fundamento en el requerimiento del servicio ¥y tomando como
soporte de la escogencia los documentos de idoneidad presentados.

ARTICULO 7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR. La contratacion esta siendo
rodeada por una serie de elementos de proteccion para evitar la comision de delitos contra el patrimonio
del Estado y la apropiacion indebida de dineros publicos. A veces se busca, con las reguiaciones
minuciosas un efecto moralizador, pero lo que se consigue es paralizar Ia administracion; otras, se
pretende alejar de la contratacion a personas vinculadas por nexos econdmicos o familiares con las
personas que tienen responsabilidad de adjudicar.

En fa exposicion de motivos del proyecto que se convirtié en Ley 80 de 1993, dice el Gobierno: "Se
denominan inhabilidades e incompatibilidades, las que recogen una refacion de circunstancias vinculadas
con Ja persona misma del contratista ¥ cuya presencia impide la celebracion del contrato, so pena de verse
afectado de nulidad, sin perjuicio de las sanciones administrativas Y penales a que haya iugar. Quienes
deseen contratar con la Institucion Educativa se someten al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
consagrado en la legislacion vigente.

ARTICULO 8. USO DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS

Los recursos sélo pueden utilizarse en los siguientes conceptos, siempre que guarden estricta relacion con
el Proyecto Educativo Institucional.

El Articulo 2.3.1.63.11. del Decreto 1075 de 201 5, menciona en que se puede utilizar los recursos:

* 1. Dotaciones pedagoégicas del establecimiento educativo tales como mobiliario, textos, libros,
materiales didacticos y audiovisuales, licencias de productos informaticos y adquisicion de derechos de
propiedad intelectual.

* 2. Mantenimiento, conservacién, reparacion, mejoramiento y adecuacion de los bienes muebles e
inmuebles del establecimiento educativo, Yy adquisicién de repuestos y accesorios. Las obras que
impliquen modificacién de la infraestructura del establecimiento educativo estatal deben contar con
estudio técnico y aprobacion previa de la entidad territorial certificada respectiva.

¢ 3. Adquisicion de los bienes de consumo duradero que deban inventariarse y estén destinados a Ia
produccion de otros bienes y servicios, como muebles, herramientas y enseres, equipo de oficina, de
labranza, cafeteria, mecanico y automotor.

* 4. Adquisicidn de bienes de consumo final que no son objeto de devolucion, como papel y utiles de

escritorio, elementos de aseq, cafeteria, medicinas y materiales desechables de laboratorio, gas,

carbon, o cualquier otro combustible necesario para el establecimiento educativo.

5. Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles necesarios para el funcionamiento del

establecimiento educativo,

6. Adquisicion de impresos y publicaciones.

7. Pago de servicios puiblicos domiciliarios, telefonia movil e Internet, en las condiciones fijadas por la

entidad territorial.

8. Pago de primas por seguros que se adquieran para amparar los bienes del establecimiento

educativo cuando no estén amparadas por la entidad territorial certificada respectiva, asi como las

primas por la expedicion de las polizas de manejo que sean obligatorias.

9. Gastos de viaje de los educandos tales como transporte, hospedaje y manutencién, cuando sean

aprobados por el consejo directivo de conformidad con el reglamento interno de la institucion. Los

costos que deban asumirse por tal concepto podran incluir los gastos del docente acompa_ﬁa{nte,
siempre y cuando la comisién otorgada por fa entidad territorial no haya generado el pago de viaticos.
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« 10. Sufragar los costos destinados al sostenimiento de semovientes y proyectos pedagogicos
productivos.

e 11.Contratacion de servicios técnicos y profesionales prestados para una gestion especifica y temporal
en desarrollo de actividades diferentes a las educativas, cuando no sean atendidas por personal de
planta. Estos contratos requeriran fa autorizacion del consejo directivo del establecimiento educativoy
se rigen por las normas y principios de la contratacion estatal. En ningun caso podran celebrarse
contratos de trabajo, ni estipularse obligaciones propias de las relaciones laborales tales como
subordinacién, cumplimiento de jornada laboral o pago de salarios. £n todo caso, los recursos del
Fondo de Servicios Educativos no podrén destinarse al pago de acreencias laborales de ningun orden.

e 12. Realizacion de actividades pedagogicas, cientificas, deportivas y culturales para los educandos, en
las cuantias autorizadas por el consejo directivo.

e 13. Inscripcién y participacion de los educandos en competencias deportivas, culturales, pedagogicas
y cientificas de orden local, regional, nacional o internacional, previa aprobacién del consejo directivo.

e 14. Acciones de mejoramiento de la gestion escolar y académica enmarcada en los planes de
mejoramiento institucional.

~. Y el articulo 9 del Decreto Nacional 4807 de 2011 adiciona:

15. Contratacion de los servicios de transporte escolar de la poblacion matriculada entre transicion y

undécimo grado, cuando se requiera, de acuerdo con la reglamentacion expedida por el Ministerio de

Transporte. .

16. Desarrollo de las jornadas extendidas y complementarias para la poblacion matriculada entre

transicién y undécimo grado, incluyendo alimentacion, transporte y materiales.

17. Costos asociados al tramite para la obtencion del titulo de bachiller.

18. Costos asociados a la elaboracién de certificaciones de estudio solicitadas por los estudiantes,

boletines, agenda y manual de convivencia, carné escolar.

PARAGRAFO 1: Las adquisiciones a que hacen referencia los numerales 1, 3, 4 y 5 se haran con sujecion al
programa general de compras debidamente aprobado por el consejo directivo y de conformidad con las
normas que rigen la materia.

PARAGRAFO 2. La destinacion de los recursos para gratuidad educativa debera realizarse teniendo en
cuenta las politicas, programas y proyectos en materia educativa contemplados en el plan de desarroilo de
la respectiva entidad territorial y en coordinacidn con ésta.

ARTICULO 9. PROHIBICIONES EN LA EJECUCION DEL GASTO

1. Otorgar donaciones y subsidios con cargo a los recursos del Fondo de Servicios Educativos.

e 2. Reconocer o financiar gastos inherentes a la administracion de personal, tales como viaticos,
pasajes, gastos de viaje, desplazamiento y demas, independientemente de la denominacion que se le
dé, sin perjuicio de lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 11 de presente decreto.

3. Contratar servicios de aseo y vigilancia del establecimiento educativo.

e 4. Financiar alimentacion escolar, a excepcion de ia alimentacion para el desarrolio de las jornadas
extendidas y complementarias senalada en el articulo anterior del presente decreto.

e 5. Financiar cursos preparatorios del examen def ICFES hoy “Pruebas Saber 11}, entre otros que defina
el Ministerio de Educacion Nacional.

s 6. Financiar la capacitacion de funcionarics.

e 7. Financiar el pago de gastos suntuarios. (Lujo, que no corresponde a las necesidades apremiantes)
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Servicios Educativos sobre apropiaciones inexistentes o que excedan el saldo disponible.

ARTICULO 10. CODIGO DE ETICA. En todas las actuaciones de los funcionarios de Ia Institucion, los

proponentes y/o contratistas primaran los principios y valores contemplados en el codigo de ética de Ia
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA.

SECCION i
DE LA PUBLICIDAD Y LA RENDICION DE LA OPERACION CONTRACTUAL

ARTICULO 11. SECOP: Ef Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - SECOP. Es el medio de
informacion oficial de toda la contratacion realizada con dineros publicos. El SECOP es el punto Gnico de
ingreso de informacion para las entidades que contratan con cargo a recursos publicos.

* SECOP lI: Plataforma en la cual las entidades que contratan con cargo a recursos publicos

publican los Documentos del Proceso. El SECOP |i es una plataforma exciusivamente de
publicidad.

ARTICULO 12. PUBLICACION DEL PROCESO EN EL SECOP: Se publicara en el Sistema Electronico de
Contraccion Publica “SECOP II” contrato debidamente suscrito entre las partes, segun las directrices
dispuestas por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica "Colombia Compra Eficiente”

Paragrafo: Para Procesos contractuales que superen un monto de 20 SMMLV, la Institucién Educativa,

previa autorizacion del Consejo Directivo, se regira por las modalidades de Contratacion segun la Lay 80
de 1993 y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO 13. TERMINO DE LA PUBLICACION DEL PROCESO CONTRACTUAL EN EL SECOP: La
informacién relacionada con la contraccion deberd ser publicada, dentro de los tres (3} dias habiles
siguientes a Ia expedicion del documento.

ARTICULO 14. FORMA DE PUBLICACION: La Institucién Educativa tendrd un plazo maximo de tres (3) dias

habiles a partir de la legalizacion del contrato para publicar este, en el Sistema Electronico de Contraccion
Puablica "SECOP II".

CAPITULO It
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

ARTICULO 19. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Articulo 2.2.1.1.1.4.1. Decreto 1082 de 2015 “Por medio
del cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion pliblica”, Plan Anual de Adquisiciones. Las
Entidades Estatales deben elaborar un Plan Anual de Adaquisiciones, el cual debe contener la fista de

bienes, obras y servicios que pretenden adquirir durante el afio.

\« En el Plan Anual de Adquisiciones, la Entidad Estatal debe sefialar la necesidad Y cuando conoce el bien,

obra o servicio que satisface esa necesidad debe identificarlo utilizando el Clasificador de Bienes y
www.auindio gov.co
Calle 10 No 4 - 60 Pijao — Quindio — Cel: 323 4660166
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Servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo de recursos con cargo a los cuales la Entidad
Estatal pagaréa el bien, obra o servicio, [a modalidad de seleccién del contratista, y la fecha aproximada en
12 cual la Entidad Estatal iniciara el Proceso de Contratacion. Colombia Compra Eficiente establecera los
lineamientos y el formato que debe ser utilizado para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones”

ARTICULO 20. PUBLICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. Conforme al articulo 2.2.1.1.14.3.
Decreto 1082 de 2015. La Entidad Estatal debe publicar su Plan Anual de Adquisiciones y las
actualizaciones del mismo en el SECOP, en la forma que para el efecto disponga Colombia Compra
Eficiente.

ARTICULO 21. ACTUALIZACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. El articulo 2.2.1.1.1.4.4. Decreto
1082 de 2015 reglamenta. “La Entidad Estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones por lo
menos una vez durante su vigencia, en la forma y la oportunidad que para el efecto disponga Colombia
N\  Compra Eficiente”.
‘\\! La entidad Puede Modificar el PAA por lo menos Dos veces en el afio: a 31 de Enero fecha en la cual se
“v?\\lﬁdebe Publicar, a 31 de Julio primera Modificacién y a 31 de Octubre Ultima Moadificacion.

" / “la Entidad Estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones cuando: {i) haya ajustes en los

!/ cronogramas de adquisicion, valores, modalidad de seleccién, origen de los recursos; (i} para incluir
nuevas obras, bienes y/o servicios; (iii) excluir obras, bienes y/o servicios; o (ivj modificar el presupuesto
anual de adquisiciones”.

Es de anotar que de dichas modificaciones realizadas al Plan dependen la Organizacién y planificacion de
la Actividad Contractual de la Institucion.

CAPITULO Il
DE LA COMPETENCIA, CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y DELEGACION

ARTICULO 22. COMPETENCIA CONTRACTUAL: El Rector de la INSTIT UCION EDUCATIVA SANTA
TERESITA, en su condicidon de ordenador del gasto de la Entidad, es el responsable de todos los procesos
contractuales de la Institucion.

PARAGRAFO 1: De conformidad con el articulo 2.3.1.6.3.5., numeral 5, decreto 1075 de 2015, el consejo
directivo, determinara los actos o contratos que requieran su autorizacion expresa; en cumplimiente a lo
anterior, el Rector requiere aprobacion del Consejo Directivo en los siguientes casos:

1. Para celebrar contratos cuya cuantia sea igual o superior a 20 SM.LMV.

2. Contratacion de servicios técnicas y profesionales prestados para una gestion especifica y temporal en
desarrollo de actividades diferentes a fas educativas, cuando no sean atendidas por personal de
planta. Estos contratos requeriran la autorizacion del consejo directivo del establecimiento educativo y
se rigen por las normas y principios de la contratacion estatal. En ningln caso podran celebrarse
contratos de trabajo, ni estipularse obligaciones propias de las relaciones laborales tales como
subordinacién, cumplimiento de jornada laboral o pago de salarios. En todo caso, los recursos del
Fondo de Servicios Educativos no pedran destinarse al pago de acreencias laborales de ningun orden.
{articulo 2.3.1.6.3.11. numeral 11 decreto 1075 de 2015).

3. Para el arrendamiento de los bienes muebles e inmuebles. (articuio 2.3.1.6.3.5., numeral 8, decreto
1075 de 2015).

www.guindio govco
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9 ARTICULO 23. CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y DELEGACION- podran celebrar contratos con Ia
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA, todas las personas naturales o Juridicas consideradas como
f QD capaces, conforme a las disposiciones legales vigentes. También podran celebrar contratos los consorcios y
= las uniones temporales.
¢
PARAGRAFO 1. Las personas juridicas nacionales o extranjeras deberan acreditar que su duracion no es
inferior a Ia del plazo del contrato Y un ano mas. Las personas juridicas de derecho privado y personas
naturales que ejerzan una actividad comercial, conforme & las normas del codigo de comercio deberan
demostrar su constitucion e inscripcién en la Camara de Comercio de sus respectivos domicifios a la fecha
~ de suscripcion del contrato y su matricula mercantil renovada al momento de contratar, quedando asi
& demostrada su idoneidad.
—
i" PARAGRAFO 2. Ei Consejo Directivo autoriza al rector a realizar Actividades pedagégicas, deportivas y
culturales para los educandos hasta los 20 (veinte) SMMLV en cumplimiento con lo nembrado en el
2 articulo 2.3.1.6.3.11. numeral 12 del decreto 1075 de 2015, '
C PARAGRAFO 3: El consegjo directivo autoriza al rector para que efectiie adiciones y modificaciones a los
> _ contratos que se requieran, siempre y cuando no se requiera hacer modificaciones a los rubros del
;ﬂ’ presupuesto, para el desarrollo oportuno de las operaciones de la Institucion, procediendo a informarles
= con posterioridad.
3
) CAPITULO IV

DE LA FORMA DE CONTRATACION, DE LAS ETAPAS DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL, DE LOS
REQUISITOS Y DE LA SELECCION DEL CONTRATISTA.

ARTICULO 24. DE LA FORMA DE CONT RATACION:

1. Ordenes de servicio, Ordenes de compra o suministro.

2. Contrato (Reglamento Interno de Contratacion).
3. Contrato (Formalidades Legales).

1. ORDENES DE SERVICIO, DE COMPRA O DE SUMINISTRO: Cuando la cuantia del contrato sea igual o
inferior a 1 SMLM.V,, Ia INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA podra adquirir bienes o servicios

mediante la suscripcion de una orden de compra o suministro o una orden de servicio. Superior a |
SMLMYV, se podra emplear minuta de contrato.

Paragrafo 1: Se suscribiran Ordenes de Servicio, para los casos en los cuales la Institucion Educativa
contrate servicios Pablicos con Empresas de Telecomunicaciones o Telefonia Movii (ESP) debidamente
vigilada y controlada por la Superintendencia de Industria y Comercio, segln lo contemplado en el

Articulo 2.3.1.6.3.11. Del decreto 1075 de 2015. Toda vez que, la relacion contractual es fijada por la
Empresa Prestadora del Servicio a través de una minuta contr:

actual regida por el Derecho Privado.
2. CONTRATO (REGLAMENTQ INTERNO DE CONTRATACION): Cuando la cuantia del contrato sea

superior a 1 SMLM.V, e igual o inferior 20 SM.LM.V, Ia Institucion Educativa INSTITUCION EDUCATIVA
SANTA TERESITApodra contratar directamente mediante Ja suscripcion de un contrato.

www.quindiogovco
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3. CONTRATO [FORMALIDADES LEGALES): Cuando la cuantia del contrato sea superior a 20 SM.LMV,, la
Institucion Educativa INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA, debera contratar con las disposiciones
legales que rigen directamente la contratacién publica.

ARTICULO 25. MODALIDADES DE CONTRATACION ESTATAL DE LA INSTIT UCION: El proceso de
seleccion en la institucion educativa se orientara por los siguientes preceptos:

Hasta los 20 SMLMV segun reglamento Interno del consejo directivo

e Superior a 20 Salarios minimos y hasta los 28 SMLMV — minima cuantia, se procedera de conformidad
con el decreto 1510 de 2013

o  Superior a 28 SMLMV, se aplicara modalidad de seleccion que corresponda segun Ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y decreto 1510 de 2013: Seleccion abreviada, Licitacion, Contratacion directa y
Coricurso de méritos

ARTICULO 26: PARAMETROS QUE DEBERAN TENERSE EN CUENTA EN LA CONTRATACION HASTA LOS
20 SMLMV-

PUBLICIDAD. Se procedera a realizar una INVITACION PUBLICA para contratar bienes o servicios.

| A los interesados en presentar propuestas para un determinado proceso de seleccidon, mediante aviso que

se publicara en cartelera institucional, al mencs por 3 dias habiles, sehalando en el mismo: descripcion de
los bienes requeridos, presupuesto oficial def que se dispone, plazo y forma de presentacion de la oferta,
requisitos de aceptacion del proponente (se consideraran los habilitantes).

Teniendo en cuenta la obligatoriedad de las Entidades Estatales para publicar los procesos contractuales
segun las directrices Agencia nacional de Contratacion Puablica: Colombia Compra Eficiente, Ley 4171y
Decreto 1510 de 2013, en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica “SECOF”, la Institucion Educativa
Proceders a la Publicacion de la Minuta Contractual durante los 3 dias habiles siguientes a la firma del
Contrato.

En el caso de que la Contratacion supere los 20 SMLMV, los procedimientos de Publicacion a través del
Sistema Electrénico de Contratacion Publica se realizaran acordes a la modalidad de Contratacion
destinada para tal fin.

CRITERIO DE ESCOGENCIA: Las caracteristicas de los bienes y servicios en cuanto a calidad y precio, sera el

criterio de seleccion. Si no se presentare propuesta que faciiite la sefeccion bien porque no se ajuste al

menor precio o porque los interesados no acreditan la totalidad de requisitos habilitantes, se procedera a

las reglas de subsanabilidad reconocidas en el decreto 734 de 2012, a saber solicitud de presentacion de
documentos faltantes en el plazo que establezca la institucion educativa. Si se refiere a una situacion de

precio, se procederd a una consulta de actuzlizacion en mercado para una nueva apertura del proceso, b
caso en el cual la institucion ajustara el presupuesto oficial al referente de precio consuitado.

Luego de un proceso de invitacion para una seleccion, en el que solo se reciba una propuesta, podra ser
aceptada siempre que se ajuste a las condiciones técnicas econémicas y requisitos habilitantes, definidos
en el aviso de invitacion.

Cuando se trate de la adquisicion de bienes exclusivos o propios de distribucion de un proveedor, la
certificacion de tal condicion suscrita por el representante legal y sobre la que se presume existencia de
buena fe, sera el documento que evidencie la ausencia de la publicacidn y criterios de seleccion.

www.uindiogovco
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ARTICULO 27. DE LAS ETAPAS DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL: En la actividad contractual adelantada

por la Institucion Educativa se distinguen las fases; PRE-CONTRACT UAL, CONTRACTUAL Y POS
CONTRACTUAL.

ETAPA PRE-CONTRACTUAL. Corresponde a la fase de Planificacién y preparacién de la actividad
contractual. Esta etapa inicia con las actuaciones preliminares y termina con Ia suscripcion,
perfeccionamiento y legalizacion del contrato, orden de servicio o compra. La cual debe contener-

ETAPA PRECONTRACTUAL

D. 1510de 2013, Art. 20
Decreto Unico
Reglamentarioc 1075 de
mayo de 2015 seccion 3
(Decreto 4791 4791 de
2008, Art. 11 y 13) Fondo
de servicios educativos de
los establecimientos
1. | ESTUDIOS PREVIOS educativos estatales
articuio 231632 al
articulo 23.1.63.20
seccion 4 (Decreto 4807
de 2011 Art 9 y 10j)
Gratuidad educativa
articulo 23.164.1 al
articulo 2.3.1.64.10

L. 996 de 2005, Art. 2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL el gasto debe estar en D. 1510 de 2013, Art. 54
el presupuesto

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL D. 1510 de 2013, Art. 54 |

CERTIFICADO DE TESORERIA, verificacion de que existe el dinero

INVITACION PUBLICA, AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA: descripcion | 2- 1210 d€ 2013, Art. 2,
: iy Sy = 21y 22
de bienes o servicios y requisitos habilitantes.

L. 80 de 1993, Art 30, 32
RECIBIDO DE PROPUESTAS {Documentos Habilitantes)

Fotocopia Cedula de Ciudadania

De acuerdo con el
articulo 36 de la Ley 48
de 1993 para celebrar
contratos con el Estado
Colombiano  Unicamente
Consulta definicion de la Situacion Militar (Para Varones entre 18y 50 ot ntrgz;gatgﬁga yo dea’
s su situacion militar. Las
Entidades Estatales
pueden corroborar vy
verificar el estado de la
situacion militar de las
personas que deseen

www;quindio gov.co
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celebrar contratos con el
Estado por medio de Ia
oficina de la Jefatura de
reclutamiento de  las
Fuerzas  Militares de
Colombia a través del
siguiente link:
https://www libretamilitar
il co/Modules/Consult/
MilitarySitugtion.

c. |Fotocopia de RUT Registro Unice Tributario D. 2788 de 2004, Art. 20
Certificado de Camara y Comercio, RUP registro Gnico de proponentes, no
d. |mayor a 3 meses (solo para Compras o servicios que requieran de este|D. 1510 de 2013, Art. 13

documento)
Certificado de Antecedentes. Procuraduria, no mayor a 3 meses R. 464 DE 2008
Certificado de Antecedentes Fiscales. Contraloria, no mayor a 3 meses L. 610 DE 2000, Art. 60

Fotocopia Tarjeta Profesional o acta de grado (solo para Servicios
Profesionales) ]
Hoja de Vida en Formato Unico {solo para Servicios Técnicos, profesionales

> @ ™o

(\ \N s b i) D. 1049 de 2001, Art. 8 -

X Planilla de Aportes a Salud, Pensién (seguridad social] y ARL [Riesgos
rdl Profesionales) para persona natural o certificado de paz y saivo en L. 1150 DE 2007, Art. 23

sequridad social y parafiscales, para persona juridica expedido por el|{D. 2150 de 1985, Art. 114
contador o revisor fiscal de la empresa.

Certificado de alturas (solo para servicios de mantenimiento, de acuerdo al
tipo de trabajo coniratado)

Certificacién anual de categoria tributaria, para precisar la retencién en la
k. |fuente por concepto de rentas de trabajo (solo para Servicios
Profesionales)

| Propuesta Economica y/o Cotizacion, de los bienes y/o servicios segun las
| especificaciones técnicas

R. 1409 de 2012, Art. 9

Resolucion No 12829 30
de Junio de 2017.

L. 1150 DE 2007, Art. 5
L. 80 de 1993, Art 25, 26

m. | Certificacion Bancaria

EVALUACION DE OFERENTES, Con descripcion y requisitos

. | ACTA ADJUDICACION DEL CONTRATO
10 | COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA PROPUESTA

ETAPA CONTRACTUAL. Hace referencia a la etapa dentro de la cual las partes ejecutan las obligaciones a
las que se comprometen. Comprende desde la suscripcion del acta de iniciacion, hasta la entrega final del =
objeto del contrato o el vencimiento del plazo de ejecucion.

: _ ETAPA CONTRACTUAL

11. [ REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISO

12. | DELEGACION DE SUPERVISOR D. 1510 de 2013, Art. 58
13. | MINUTA CONTRACTUAL L. 734 de 2012, Art 32

D. 1510 de 2013, Art. 58 -
14. | Publicacion en el SECOP li: Minuta Contractual {Contratos de Compra, | Ley 1150 de 2007
suministros, Prestacion de Servicios, Mantenimiento y/o Reparacién, Obra

www.qmindio govico
Calle 10 No 4 — 60 Pijao — Quindio — Cel: 323 4660166

et S S e

= = P S =y

oy
r

www.stateresitapijao.edu.co * secretaria@santateresitapijao.edu.co * rectoria@santateresitapijao.edu.co
“A LAVERDAD, POR LAVIRTUD Y LA CIENCIA”

12de 21



INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA TERESITA” =
PIJAO QUINDIO

Aprobado por Resolucién N° 00

QU m\\d \a{\ W‘Q\“\

. 0474 de septiembre 30 de 2002
CODIGO DANE: 163548000200 NIT: 890.002.942-1
P'ublica, Consultoria, Concesiones, Convenios, Ordenes de Compra, | Decreto Ley 019 de 2012.
Ordenes de Servicio).
Exceptuando las Ordenes de Servicios de Telefonia Fija y movil
15. | ACTA DE INICIO ]

ETAPA POST-CONTRACTUAL: Hace referencia a Ia

etapa de liquidacion del contrato, comprende desde [a
terminacion del vinculo contractuai yva hasta la liq

uidacion del contrato.

ETAPA POST-CONTRACTUAL
16. |ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION (para Compra) o ACTA DE|O. 668 de 2019, Art6
& SUPERVISION (para Servicios)
g El contratista debe presentar:
< Estampilla Prohospital
Estampilla Prodesarrolio
I, | 17. | FACTURA o CUENTA DE COBRO con informe de actividades solo para
i’ contratos de servicios
~. A~ |18 |ORDEN DE PAGO
& Descuentos [Segin tablas vigentes)
=
‘? DESCRIPCION DEL DESCUENTO {%)
: ESTAMPILLA PRODESARROLLO 2%
ESTAMPILLA PROHOSPITAL 2%
RETENCION EN LA FUENTE
servicios {Declarante) 4%
Compras {Declarante) 2.50%
servicios (No Declarante) 6%
Compras (No Declarante} 3.50%
Honorarios 10%
‘ Obra 2%
e RETEIVA
Servicios 15%
Compra 15%
- 19. | COMPROBANTE DE EGRESO |
20. | ACTA DE TERMINACION
21. | ACTA DE LIQUIDACION
22. | RECLAMACIONES Y GARANTIAS L. 1150 DE 2007, Art. 5y
7
D. 1510de 2013, Art. 56

ARTICULO 28. REQUISITOS Y DE LA SELECCION DEL CONTRATI

STA: Seran documentos del proceso de
seleccidn y posterior contratacion:

1. |Fotocopia Cedula de Ciudadania

2. | Consulta definicion de la Situacion Militar {Para Varones entre 18 y 50 De acuerdo con el
www.quindio.goveo
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articulo 36 de la Ley 48
de 1993 para celebrar
contratos con el Estado
Colombiano Unicamente
es necesario que el
contratista tenga definida
su situacion milttar. Las
Entidades Estatales
pueden corroborar Yy
verificar el estado de la
situacion militar de las
personas que deseen
celebrar contratos con ¢l
Estado por medio de la
oficina de Ia Jefatura de
reclutamiento de las
Fuerzas Militares de
Colombia a través del
siguiente link:

hitps.//www libretamilitar

.mil.co/Modules/Consult/
MilitarySituation.

Fotocopia de RUT Registro Unice Tributario

D. 2788 de 2004, Art 20

Certificado de Camara y Comercio, RUP registro tnico de proponentes, no
mayor a 3 meses {solo para Compras o setvicios que requieran de este
documento)

D.1510de 2013, Art. 13

Certificado de Antecedentes. Procuraduria, no mayor a 3 meses

R. 464 DE 2008

Certificado de Antecedentes Fiscales. Contraloria, no mayor a 3 meses

L. 610 DE 2000, Art. 60

Fotocopia Tarjeta Profesional o acta de grado (solo para Servicios
Profesionales)

Hoja de Vida en Formato Unico solo para Servicios Técnicos, profesionales
y mantenimiento)

D. 1049 de 2001, Art. 8

Planilla de Aportes a Salud, Pension (seguridad social] y ARL (Riesgos
Profesionales) para persona natural o certificado de paz y salvo en
seguridad social y parafiscales, para persona juridica expedido por el
contador o revisor fiscal de la empresa.

L. 1150 DE 2007, Art. 23
D. 2150 de 1985, Art. 114

Certificado de alturas (solo para servicios de mantenimiento, de acuerdo al
tipo de trabajo contratadoj

R. 1409 de 2012, Art. 9

Certificacion anual de categoria tributaria, para precisar la retencion en la

11 |fuente por concepto de rentas de trabajo (solo para Servicios
Profesionales)
Propuesta Econdmica y/o Cotizacion, de los bienes y/o servicios segun las

especificaciones técnicas

12

Resolucion No 12829 30
de Junio de 2017.

i3

Certificacidon Bancaria

Segun el proceso contractual particular, la institucion educativa, podra senalar otros documentos en los
pliegos de condiciones como condicién hatilitante, de verificacion de capacidad técnica, financiera o
legal.

www.qul indio.govco
Calle 10 No 4 — 60 Pijao — Quindio — Cel: 323 4660166

www.stateresitapijao.edu.co * secretaria@santateresitapijao.edu.co * rectoria@santateresitapijao.edu.co
“A LA VERDAD, POR LA VIRTUD Y LA CIENCIA”

LTl TR e el e i e wte Tl e R

id4de21



INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA TERESITA® "

PIJAO QUINDIO
L Aprobado por Resolucién N° 000474 de septiembre 30 de 2002
CODIGO DANE: 163548000200 NIT: 890.002.942-1
CAPITULO Vv

DE LAS REGLAS GENERALES DE LA CONTRATACION

ARTICULO 29. DE LA ADICION A CONTRATOS. Los contratos no podran adicionarse en mas del cincuenta
por ciento {50%) de su valor inicial, Ley 80/93 articulo 40, segundo paragrafo.

ARTICULO 30. DE LOS PAGOS PARCIALES. Podra pactarse el pago del contrato en forma parcial, 2 medida
que la realizacion o entrega de obras, bienes o servicios se vayan presentando. Ei pago parcial se hara

previa certificacién del funcionario o supervisor designado para verificar el cumplimiento de dichas
obligaciones.

ARTICULO 31. DE LA MODIFICACION. Los contratos que celebre la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA
TERESITA, podran modificarse, adicionarse o prorrogarse, en forma motivada y de comin acuerdo entre
las partes, siempre y cuando se mantenga su objeto y siempre se deberd informar ai supervisor.

CAPITULO Vi
GARANTIAS

ARTICULO 32. De conformidad con el articulo 7° de Ia ley 1150 de 2007, no seran exigibles las pdiizas en
los contratos inferiores al 10% de la menor cuantia {28 SMLMV); no obstante la INSTITUCION EDUCATIVA
hara exigible esta garantia cuando por el requerimiento especifico, de cumplimiento o funcionalidad de
los bienes o servicios adquiridos se requiera de esta cobertura de riesgo. Ante la ausencia de oficinas
Juridicas en las instituciones educativas Ja aprobacion de la (s} garantia(s) son responsabilidad del Rector o
Director Rural.

PARAGRAFO 1: En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia
debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

PARAGRAFO 2: Las polizas de garantia se solicitaran en los contratos de obra y siempre en los anticipos
que se le entregue a un contratista. En los contratos de servicios solo se exigira cuando superen los 20
SMLMV.

La Institucion Educativa de acuerdo con la clase de contrato, con la forma de pago, con las obligaciones
pactadas y en general con las condiciones de gjecucion del contrato, determinara las coberturas y los
niveles de amparos de los contratos, teniendo en cuenta los siguientes parametros:

TIPO DE
CONTRATO POLIZA VALOR ASEGURADO VIGENCIA

C e Del 10% del valor del | Igual a la establecida para

g contrato la liguidacion
Buen Manejo del 100% del valor del | Igual a la establecida para

oy anticipo anticipo la liquidacion
\ e Pk Cinco afios contados a
Estabilidad y calidad partir del recibido final de
dit la Obar 10% del valor del contrato la obra, savo que Ia
Institucion Justifique

R A S o e N R T R AR S T T S
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INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA TERESITA”

PIJAO QUINDIO

Aprobado por Resolucion N* 000474 de septiembre 30 de 2002
CODIGO DANE: 163548000200

NIT: 890.002.942-1

técnicamente la necesidad
de una vigencia inferior

Salarios y prestaciones
sociales

565 del valor del contrato.

La del contrato y 3 afnos
mas

Responsabilidad Civil
Extracontractual

5% del valor del contrato,
sin gue en ningdn caso
sea menos de 20 salarios
minimos legales vigentes

La del contrato y dos afos
mas

QDR D0 QUINDIO

I ol Del 10% al 30% del valor | La del contrato y tres
Prestacion e Cempimienta del contrato meses mas
ésxs;toos rBi’a Buen manejo del 100% del  valor del | La del contrato y ues
anticipo anticipo meses mas
Cumplimiento Del 10% al 30% del valor | La del .connato y tres
Sk del contrato meses mas
SR Buen manejo del 10096 del valor del La del contrato y Uues
anticipo anticipo meses mas
Lo define la Institucion en | La del contrato y 12 meses
cada caso teniendo en | mas
Prestacion de Calidad cuenta el objeto, valor, .

servicios naturaleza y obligaciones
contenidas en el

respectivo contrato

CAPITULO Vi
DEL CONTROL Y VIGILANCIA DE LOS CONTRATOS

ARTICULO 33. OBLIGACION DE DESIGNAR SUPERVISOR. En los contratos que requieran Supervision que
celebre la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITAdeberd designarsele un supervisor, para tal efecto,
previo al inicio del contrato, la Institucién Educativa notificara a través de oficio al servidor o contratista
que haya sido designado para adelantar el control y vigilancia del respectivo acuerdo contractual
senalando las siguientes funciones que como supervisor le corresponden, asi:

a) Exigir al contratista la ejecucion idénea y cportuna del objeto contratado.

b} Buscar el cumplimiento de los fines del presente contrato y de los resultados esperados con la
celebracion del mismo.

¢) Exigir al contratista los documentos o trabajos producidos, ya sea en medio impreso o por cualquier
medio electrénico.

d) Exigir al contratista junto con el informe de actividades, los soportes de pago correspondientes a los
aportes a los sistemas de pension, salud y ARL, de acuerdo con fo estipulado por las normas vigentes.

e) Vigilar la correcta ejecucion del objeto del presente contrato. —

f) Remitir oportunamente a la Rectoria los cumplidos de prestacion del servicio a satisfaccion, junto con
los soportes correspondientes, para efectos del pago respectivo.

g) Informar oportunamente a la Rectoria sobre las irregularidades o incumplimientos del{a) contratista en

la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO: El supervisor designado para cada contrato deberd indicarse al momento de solicitar la
elaboracion del contrato o del inicio del procedimiento precontractual, segln el caso. Tal designacion la
hara el Rector de la Institucion.

www.quindio govco
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- P B e S e S |

www.stateresitapijao.edu.co * secretaria@santateresitapijao.edu.co * rectoria@santateresitapijao.edu. co
“A LAVERDAD, POR LAVIRTUD Y LA CIENCIA”

RS ST D g A iy e

16de 21



Quing m\\d \a(‘ DU\

.O,4mg,.ku0w \,:YJ\ }r

INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA TERESITA”::; N0 (. QUiNDio

PIJAO QUINDIO
1 Aprobado por Resolucién N° 000474 de septiembre 30 de 2002
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ARTICULO 34. DE LAS PERSONAS APTAS PARA REALIZAR SUPERVISION: Podran ser designados como
supervisores para realizar control Y vigilancia de los contratos, los servidores publicos con vinculacién legal
y reglamentaria y los contratistas, segun Ley 1474 del 12 de julio 2011, segun su idoneidad.

ARTICULO 35. CAMBIO DE SUPERVISOR DURANTE LA EJECUCION DE UN CONTRATO. En el evento que

durante Ia ejecucion de un contrato sea necesario el cambio del supervisor, se debera proceder de la
siguiente manera:

l. El Rector de la Institucion deber designar la persona que continuara ejecutando la actividad de
control y vigilancia, a quien notificara de tal designacion mediante oficio.

2. Sobre tal situacién debers informarse al contratista, indicandole sobre la persona que en adelante
continuara ejecutando tal actividad.

3. El supervisor que abandona la labor debera conjuntamente con el contratista, hacer un balance del
estado administrativo, técnico y financiero del contrato a Ia fecha de abandono de tal labor, para lo

cual realizara la respectiva acta, la cual debera contar con la aprobacion del nuevo supervisor
designado.

CAPITULO ViiI
DE LA FORMA DE PAGO

ARTICULO 36. DE LOS PAGOS. La Institucion Educativa realizara los pagos con los recursos del Sistema
General de Participaciones a través de la Cuenta Maestra, se efectuaran de forma electrénica a través del
Portal Web de la entidad Bancaria en ia cual la institucion Educativa maneje dichos fondos, segun lo

estabiece fa Resolucién No 12829 del 30 de Junio de 2017 emanada por el ministerio de Educacion
Nacional.

PARAGRAFO 1. Son operaciones debito no autorizadas, los pagos por botén electrénico de pagos del
Proveedor de Servicios Electrénicos (PSE}, los cheques de gerencia, las operaciones por ventanilla, las
operaciones por corresponsal bancario, los retiros por cajero automatico y los débitos automaticos.

Asi mismo, son operaciones debito no autorizadas, las transferencias cuyo origen sea la cuenta maestra de
Prestacion del Servicio Nomina docente, directiva docente y administrativa, hacia las demas cuentas
maestras de las que tratan los articulos 3 Y 4 de la presente resolucion, salvo que sean para transferir
rendimientos financieros o excedentes de acuerdo con Ia normatividad aplicable para el uso especifico de
dichos recursos [Resolucion No 12829 del 30 de Junio de 20 17).

PARAGRAFO 2. Los pagos realizados a través de la cuenta de Recursos Propios se realizaran a través de
cheque,

ARTICULO 37. DE LOS REQUISITOS PARA EL PAGO. Los Contratos suscritos bajo el Sistema General de
articipaciones, deberan aliegar Certificacion Bancaria Junto con los documentos habilitantes, segun lo
descrito en el Articuio 18 del presente Manual; para ser registracdos en la Plataforma de la Entidad Bancaria

donde [nstitucion Educativa maneja los Fondos del Sistema General de Participaciones.
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INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA TERESITA”

PIJAO QUINDIO
Aprobado por Resolucion N° 000474 de septiembre 30 de 2002
CODIGO DANE: 163548000200 NIT: §90.002.942-1

ARTICULO 38, BENEFICIARIOS DE LAS CUENTAS MAESTRAS. Seran beneficiarios de las Cuentas Maestras:

1. Las personas naturales o juridicas, de derecho ptblico o privado que presten o suministren bienes
o setvicios conforme a la destinacion de los recursos de la partida de Educacion del Sistema
General de Participaciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 de la Ley 715 de 2001.

2. Las Entidades Territoriales, los titulares de tributos nacionales, Departamentales y Municipales
asociados a la ejecucion de los recursos del Sistema General de Participaciones para Educacion.

3. Los terceros receptores de recursos por concepto de descuentos realizados por noémina a
docentes, directivos docentes y administrativos al servicio del Sector Educacion de la respectiva
entidad territorial, al igual que las entidades receptoras de pagos relacionados con los aportes al
Sistema de Seguridad Social y Parafiscales.

4. Las personas juridicas y naturales, en el marco de la ejecucidn de recursos que provengan del
Sistema General de Participaciones mediante el esquema de asociaciones publico privadas.

ARTICULO 39. INSCRIPCION DE BENEFICIARIOS. Para que los ordenadores del gasto de los fondos de
servicios educativos puedan realizar la inscripcion de los terceros beneficiarios de las Cuentas Maestras
ante la respectiva entidad bancaria, deberan previamente a ello, solicitar a estos terceros beneficiarios la
siguiente documentacion:

1. Copia del documento de identidad (NIT, CC, CE} del beneficiario del pago de la Cuenta Maestra.

2. Certificacion bancaria expedida deriro de los tres meses anteriores al momento de la
presentacion, en la que se indique: tipo y nimero de cuenta, titularidad y su estado, el cual debe
ser activo.

3. Para personas juridicas, el certificado de existencia y representacion legal, junto con la copia del
U ' documento de identidad del representante legai.

ARTICULO 40. DE LA CUENTA PAGADORA. Segun la Resolucion No 0660 de 2018, la Institucion
Educativa realizara la apertura de Cuenta de Ahorros, denominada Cuenta Pagadora para realizar los
pagos que la Resolucion No 12829 del 30 de Junio de 2017 no permite, estos son:

- Pagos a Proveedores de Servicios Electrénicos (PSE}): Los cuales seran descritos a continuacion:

aj Realizar pago de Retencion en la Fuente a la Direccion de Aduanas e Impuestos
Nacionales.
b) Realizar pago de Servicios Publicos (Telefonia fija e Internet)

CAPITULO IX
DE LA TERMINACION Y LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS

ARTICULO 41. TERMINACION DE LOS CONTRATOS: Los contratos de la institucion terminaran por las
siguientes causales:
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Modos normales de terminacion de contratos:

a). Cumplimiento del objeto;
b}. Vencimiento del plazo extintivo de duracion del contrato,

c). Terminagién o vencimiento del plazo extintivo convenido para la ejecucion del objeto del contrato y
d). Acaecimiento de la condicién resolutoria expresa, pactada por las partes.

Modos anormales de terminacion de contratos:

a).- Desaparicion sobreviniente del objeto o imposibilidad de ejecucion del objeto contratado;

b).- Terminacion unilateral propiamente dicha;

c).- Declaratoria de caducidad administrativa del contrato;

d).- Terminacion unilateral del contrato por viclacion del régimen de inhabilidades o incompatibilidades;
€).- Desistimiento -0 renuncia- del contratista por la modificacién unilateral del contrato en cuantia que
afecte mas del 20% dei valor original del mismo:

f}- Declaratoria judicial de terminacion del contrato; ¥

h).- Declaratoria judicial de nulidad del contrato.

Terminacion unilateral.

aj en los contratos que tengan por objeto “la prestacion de servicios puiblicos”;

b] “en los contratos de obra”, en cuanto en todos ellos resulta imperativa la inclusién de la clausula
excepcional de terminacién unilateral asi mismo podria aplicarse en aqueilos “contratos de suministro” y

c] contratos “de prestacion de servicios”, en los cuales se hubiere incluido expresamente esa clausula
excepcional, comoquiera que en estos dos (2] dltimos dicha estipulacion resuita facultativa Y. por tanto, se
encuentra expresamente autorizada por la ley su inclusion.

ARTICULO 42. LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS: Para efectos de la actividad contractual la Institucion
Educativa, entiéndase la liquidacion como la elapa en la cual las partes involucradas en Ia relacion
contractual le ponen fin al vinculo contractual, estableciendo el estado de cuentas y determinando qué
saldos existen a favor o a cargo de cada una de las partes.

ARTICULO 43. EL ACTA DE LIQUIDACION. Deber ser proyectada por el supervisor, contara con su visto
bueno y sera suscrita por El Rector o por la persona en quien este delegue y por el contratista. Ff acta de
liquidacion debe constituir un fiel refiejo del desarrolio del contrato Yy en tal sentido indicara lo siguiente:

Contendra la informacion financiera del contrato.

indicara sobre el cumplimiento de obligaciones.

Expresara de manera clara sobre los saldos existentes a favor o a cargo de cada una de las partes.
Establecera cuales asuntos no fueron finiquitados Y. por tanto, pueden quedar pendientes para
ser complementados posteriormente, en los precisos términos que se deben consignar en la
misma acta.

El contratista en el caso de la fiquidacion bilateral podra dejar consignado sus inconformidades o
salvedades frente a cualquier reclamacion que considere se debe hacer constar.

Se dejara constancia de los ajustes, revisiones ¥ reconocimientos a que haya lugar, al igual que Jos
acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poderse declarar a paz y salvo.

Se dejard constancia de las nuevas obligaciones adquiridas por las partes, tales como la
reparacion, el ajuste de obras, bienes o servicios que han sufrido deterioro por fuera de lo normai
entre el recibo de la obra y la suscripcion del acta de liquidacion.
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8. Se dejard constancia de las obligaciones postventa a cargo del contratista, tales como
mantenimientos preventivos de equipos, extension de los riesgos amparados, etc.

9. Cuando sea pertinente las partes se declararan a paz y salvo de las obligaciones surgidas por el
contrato respectivo.

ARTICULO 44. LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO. El procedimiento de liquidacion se realizara de
mutuo acuerdo entre las partes contratantes. El término para llevar a cabo este procedimiento serd el
indicado en el respectivo contrato y en el caso que no se haya establecido dicho término se entendera
que es de cuatro (4) meses contados a partir de la entrega del objeto del contrato, del vencimiento del
plazo de ejecucion o del acto que declare la terminacién unilateral.

ARTICULO 45. LIQUIDACION UNILATERAL. En el evento tal que las partes no hayan suscrito de mutuo
acuerdo el acta de fiquidacién o que vencido el término contractual o legal no se haya llevado a cabo la
liquidacion de mutuo acuerdo, la Institucion Educativa, mediante acto motivado, susceptible del recurso
de reposicién liquidard unilateralimente el respectivo contrato. El término para liquidar de manera
unilateral el contrato es el mismo que opera para la caducidad de ia accion, esto es:

1. Vencido el término legal o contractual para liquidar de mutuo acuerdo el contrato, La INSTI TUCION
EDUCATIVA SANTA TERESITA tendra dos {2) meses mas para proceder a la liquidacion de manera
unilateral.

2. Vencidos los dos {2} meses anteriores la Institucion, tendra hasta dos (2] anos mas para liquidar
unilateralmente el contrato, siempre y cuando dentro de este periodo el contratista no acuda a sede
Judicial a solicitar la liquidacion.

ARTICULO 46. LIQUIDACION JUDICIAL. Si dentro del plazo sefialado en este manual de contratacion, el

contratista acude a sede judicial a solicitar la liquidacion del contrato, la Institucion educativa pierde

competencia para lievar a cabo la liquidacion unilateral, y en consecuencia, sera la jurisdiccion contenciosa
administrativa la competente para liquidar el contrato y establece el estado de cuentas de las partes.

ARTICULO 47. El presente acuerdo rige a partir de su expedicion y deroga los demas acuerdos que le sean

contrarios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:
Dado en Pijao Quindio, a los Veinticinco (25) dias del mes de Abril de 2025.

PUBLIOQUESE COMUNIOUESE Y CUMPLASE.

Consejo Directivo

Qo Z 4L A

Dr. DIEGO FERNANDO MARTINEZ RINCON Mg. ANA VICTORIA DIAZ N@To
Rep. Docentes Rep_ Docentes e ——— 3
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LEIDY JOHANA MONTENEGRO LOPEZ MARIA DEL PILAR CANO FLOREZ
Rep. Sector Productivo Rep. Padres de Familia
HEIDY LORENA GARZON TAPIERO YERFERSON ANDRES GUERRERO MONTOYA
Rep. Padres de familia Rep. Exalumn
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SEBASTIAN RODRIGUEZ HENAO Mg. EDWUIN HEIDER VALTEf(Ic’tA RUBIANO
Presidente Consejo Estudiantii Rector
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